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سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

مقدمة

مايـة حرصًا من جامعة الأمير سطام بن عبـد العزيـز علـى تعزيـز مبـادز النزاهـة وال ـفافية   وح
صـاح عـن المال العام  وضمان سلامة القرارات المؤسسية  تم إعداد هذه السياسـة لتنيـيم الإف

علـى عدالـة حالات تعارض المصالح ومنع تأثير المصالح الخاصة علـى أداء الواجبـات الوفيفيـة أو
.الإجراءات  وبما يرسخ الثقة في ممارسات الجامعة الإدارية والأكاديمية
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سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

المصلحات والتعاريف

05

التعريفالمصطلح
جامعة الأمير سطام بن عبد العزيزالجامعة
سياسة الإفصاح وتعارض المصالحالسياسة
لجنة الحوكمة والامتثال المؤسسياللجنة 

مكتب الحوكمة والامتثال المؤسسيالجهة المختصة
وثيقة اجراء الإفصاح وتعارض المصالح المن ورة في الموقع إجراءات الافصاح

الموردون أو 
المتعاملون

المؤسسات أو ال ركات الحكومية أو الخاصة التي تقدم خدمة 
للجامعة

ع تعارض مصلحة خاصة  مباشرة أو غير مباشرة  مادية أو معنوية  متعارض المصالح
.تمصلحة الجامعة بما يؤثر أو من الممكن أن يؤثر على اتخاذ قرارا

حالة يتأكد فيها وجود مصلحة خاصة تؤثر على أداء الواجبات تعارض مصالح فعلي
الوفيفية أو المهنية

وإن لم حالة ييهر فيها وجود مصلحة خاصة قد تؤثر على الحياد حتىتعارض مصالح فاهري
يتحقق التأثير فعليًا

مصالححالة قد تن أ فيها مصلحة خاصة مستقبلًا تؤدي إلى تعارضتعارض مصالح محتمل
إبلاغ عن أي حالة تعارض مصالح باستخدام النماذج المعتمدةالإفصاح

أو أي منفعة مادية أو معنوية تحققت أو يُحتمل تحققها لل خصالمصلحة الخاصة
لأحد أقاربه

الأقارب حتى الدرجة الرابعة مع الزوج أو الزوجةالأقارب



سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

نطاق تطبيق السياسة

ميرالأجامعةمنسوبيجميععلىالسياسةهذهأحكامتنطبق
معنوالمتعامليواللجان المجالسوأعضاءالعزيز عبدبنسطام

أوبالقراراتمباشرةغيرأومباشرةعلاقةلهمنوكلالجامعة 
.المؤسسيةالإجراءات

06

أهداف السياسة

.الجامعةوسمعةالعامالمالحماية1)
.المصالحتعارضحالاتعنالإفصاحتنييم2)
.المؤسسيةوالأعمالالقراراتعلىالخاصةالمصالحتأثيرمنع3)
.والموضوعيةوال فافيةالنزاهةقيمتعزيز4)
.المصالحتعارضحالاتلمعالجةواضحةآلياتتحديد5)



سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

بيان ومتن السياسة

 ًالحاكمةالعامةالمبادز:أولا.

الجامعةطتربالتيواللوائحوالعقودالقراراتمنيتجزألاجزءًاالسياسةهذهتعتبر1)
.معهاالمتعاملينأوبمنسوبيها

(تقلةمسوثيقة)لهاالتابعوالاجراءالسياسةبهذهالم مولينجميعيلتزم2)
.والحيادوالموضوعية وال فافية النزاهة بمبادز

لحالاتاجميععنإفصاحًاالمصالحتعارضحالاتبعضعنالإفصاحاعتباريمكنلا3)
.المستقبليةأوالقائمة

.فللموفالمستجدةالحالاتوي ملمستمر ب كليكونأنيجبالإفصاح4)
معهاالتعاملويتمذلك عكسيثبتلمماصحيحةالإفصاحمستنداتتعتبر5)

.الجامعةداخلرسميةكمستندات

والواجباتالالتزامات:ثانيًا.
.مصالحتعارضحالةأين وءعندأوالمختصةالجهةطلبحالفيالإفصاح1)
لوكانحتىالإفصاحواجبةحالةأيعنالمؤسسيوالامتثالالحوكمةلجنةإبلاغ2)

اجراءةوثيقفيالمتبعةالإجراءاتحسببذلكعلمهفوربهاطرفًاليسال خص
.سسيالمؤوالامتثالالحوكمةلمكتبالالكترونيبالموقعالمن ورةالإفصاح

.السياسةلهذهمخالفةفيهاشتباهأيعنالإبلاغ3)
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سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

.الحساسةالإجراءاتأوبالقراراتالعلاقةذويالجامعةمنسوبيالتزامات
:ةالسياسبهذهالم مولينالجامعةمنسوبييلتزمأعلاه وردماإلىبالإضافة

.خاصةمصلحةعلىينطويإجراءأوعملأيمباشرةعدم1)
أوفاهريأوفعليمصالحتعارضن وءعندالمتبعةالإجراءاتوفقالتصرف2)

.محتمل
.الإفصاحاجراءفيالمذكورةللفئاتالإلزاميالإفصاح3)

.الجامعةمعالمتعاملينالتزامات
.مصالحتعارضإلىتؤديقدعلاقةأوخاصةمصلحةأيعنالإفصاح1)
.م روعةغيرميزةأيعلىالحصولمحاولةأوالحصولعنالامتناع2)
.صاحبالإفتتعلقتحققعمليةأواستفسارأيفيالجامعةمعالكاملالتعاون3)

 ًعنهاالإفصاحالواجبالحالات:ثالثا
:يليما–الحصرلاالمثالسبيلعلى–عنهاالإفصاحالواجبالحالاتت مل

.ال خصيةالعلاقاتأوالمصالح1)
.الإضافيةالأعمالأوالخارجيةالأن طة2)
.الجامعةخارجاللجانأوالإدارةمجالسعضويات3)
.والدعواتوالمزاياالهدايا4)
.الجامعةمصلحةمعتتعارضخاصةمصلحةعنهاتن أقدأخرىحالةأي5)
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سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

المحيورةالتصرفات:رابعًا
:يليماالجامعةمنسوبيعلىيحير

.فعليمصالحتعارضعنناشئةمنفعةأوعرضأيقبول1)
.خاصةمصلحةفيهلهقرارأوتصويتأيفيالم اركة2)
.معةالجامصلحةحسابعلىشخصيةمصلحةيحققبماالتعاقدأوالتفاوض3)
.خاصةمنفعةلتحقيقالوفيفيالمنصباستغلال4)

المصالحتعارضحالاتعنالإبلاغ:خامسًا
.المؤسسيوالامتثالالحوكمةلجنةإلىالإبلاغيتم1)
.الداعمةوالمستنداتالبياناتالبلاغيتضمنأنيجب2)
.المبلّغينوحمايةالبلاغاتبسريةالجامعةتلتزم3)

المصالحتعارضحالاتمعالجة:سادسًا
.(مستقلةوثيقة)المصالحوتعارضالإفصاحاجراءوفقالمعالجةتتم

والمساءلةالسياسةمخالفة:سابعًا
.دةالمعتماللوائحوفقمسائلتهسيتمالسياسةهذهأحكاميخالفمنكل1)
.المضللالإفصاحأوالإفصاحعدمعلىالمترتبةالآثارالمخالفيتحمل2)
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سياسة الإفصاح وتعارض المصالح
الأميـر سـطـام بن عبدالعزيزبجامعـة 

الختاميةالأحكام:ثامنًا
.العلاقةذاتواللوائحللأنيمةمكملةالسياسةهذه1)
.اعتمادهاتاريخمنالسياسةبهذهالعمليسري2)
.معهايتعارضسابقدليلأوسياسةأيالسياسةهذهتلغي3)

والتنييميةالنياميةالمراجع:تاسعًا
تالية الوالقراراتواللوائحالأنيمةإلىوتطبيقهاإعدادهافيالسياسةهذهتستند

:علاقةذاتأنيمةمنيستجدقدبماإخلالدون
.هـ29/12/1412وتاريخ(36/م)رقمالملكيبالمرسومالصادرالرشوةمكافحةنيام1)
.هـ1/2/1391وتاريخ(7/م)رقمالملكيبالمرسومالصادرالموففينتأديبنيام2)
(128/م)رقمالملكيبالمرسومالصادرالحكوميةوالم ترياتالمنافساتنيام3)

.التنفيذيةولائحتههـ 13/11/1440وتاريخ
الحكوميةاتوالم تريالمنافساتنيامتطبيقفيالمصالحتعارضتنييملائحة4)

.هـ21/8/1441وتاريخ(537)رقمالوزراءمجلسبقرارالصادرة
الوزراءمجلسبقرارالصادرةالعامةالوفيفةوأخلاقياتالوفيفيالسلوكمدونة5)

.هـ25/12/1437وتاريخ(555)رقم
الوزراءمجلسبقرارالصادرةالحكوميةالجهاتفيالهداياقبولتنييمسياسة6)

.هـ18/2/1437وتاريخ(60)رقم
ذاتلعزيزاعبدبنسطامالأميرجامعةفيالمعتمدةالداخليةوالسياساتاللوائح7)

.والامتثالوالحوكمةبالنزاهةالصلة
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